
Superior Project Execution = Faster Business Value

Gestion des projets collaboratifs:
LA réponse à vos besoins

1. L'entreprise et ses projets: constats
2. Des attentes: défis des directions / besoins des utilisateurs

3. La solution : ProjExecTM 

4. ProjExecTM  et Trilog Group: un parcours d'excellence



1 - Le constat:
L'environnement de l'entreprise 

● Les intervenants externes à l’entreprise ou 
géographiquement éloignés se multiplient : 

− Les « classiques » : 
● Client
● Sponsor exécutif (directeur…)
● Fournisseurs
● Sous-traitants

− Les nouveaux besoins : 
● Équipes délocalisées
● Gros projets faisant intervenir plusieurs sociétés
● Augmentation du télétravail
● Consultants indépendants
● Projets internationaux



1 - Le constat: 
Analyse des projets des entreprises

Source : The Standish Group International, étude menée en 2004

Difficultés:
● Des équipes géographiquement 

dispersées
● Utilisation de différents outils de gestion 

de projet et de collaboration (MS Project, 
Word, Excel, messagerie, forums de 
discussion,...)

● Difficulté d’organiser les informations de 
façon pertinente

● Difficulté de sauvegarder toute 
l’information (ensemble des échanges) 
relative à un projet

● Augmentation du nombre des projets
● Difficulté de partager des données et de 

communiquer avec les fournisseurs et 
clients

● Absence de procédure pour le contrôle 
des demandes de changements: risque 
accru en termes de coûts et délais



1 – Le constat:
Causes d’échec des projets collaboratifs

● Manque de visibilité sur les participants et leurs rôles 
respectifs

− Désengagement
● Accès à l’information difficile 

− pas de centralisation
− pas d’outil de recherche
− pas de regroupement de l’information par contexte
− pas de sélection de l’information pertinente en fonction du rôle

● Manque de transparence sur le déroulement et l’avancement 
du projet 

− Pas d’accès aux objectifs, livrables et plan du projet
− Baisse de la qualité

● Mauvaise gestion des incidents et changements, avec risques 
de retours en arrière

− Perte de temps et démotivation
● Manque d’implication ou d’information des utilisateurs finaux

 Risque d’écart avec les objectifs attendus



2 – Les attentes organisationnelles:
Défis des Directions

− Finir les projets à la date prévue
− Faciliter le contrôle des activités 

individuelles et de l’avancement 
des projets

Qualité

Coût
Délais

 
− Intégrer des membres externes à 

l’entreprise
− Faciliter la communication entre 

équipes géographiquement dispersées
− Centraliser l’accès à toutes les 

données relatives à un projet

 
− Faciliter la communication entre équipes 

géographiquement dispersées
− Faciliter l’accès à toutes les données 

relatives à un projet
− Sécuriser les transmissions électroniques 

sur Internet



2 – Les attentes des utilisateurs:
Limitations du travail collaboratif

 52% des personnes interrogées déclarent 
passer deux heures par jour à consulter, 
répondre et envoyer des mails, soit 
l'équivalent sur une semaine d'une journée 
de travail complète. 

 15% d'entre elles déclarent même y 
consacrer 4 heures minimum par jour. 

source : étude de Dynamic Markets, 2005

 Faciliter les collaborations dans le cadre d’une 
gestion en mode projet (67% des répondants), 

 Améliorer le fonctionnement inter-services par 
l’automatisation des processus  (49%) 

 Faciliter le travail à distance et nomade (41%), 
 Faciliter les relations et échanges avec les clients 

(32%)

source : Enquête de Knowings, 2005



3 – La réponse Trilog

 Un défi: maîtriser la 
collaboration

 La collaboration maîtrisée: un 
apport stratégique pour 
l'entreprise

 Les nouvelles technologies au 
service de la collaboration

 Une solution innovante: 



3 – La solution: ProjExecTM

Technologie

Meilleures 
pratiques

Résultats+ =



3 – ProjExecTM  ,  une solution 2 en 1:
technologies IBM, expertise Trilog

 IBM WebSphere Portal 5.x, or 6.x 
 IBM Workplace Services Express 
 IBM Workplace Collaboration Services 



3 – ProjExecTM  ,  une solution 2 en 1:
utilisant les meilleures pratiques PMI

Opérationnel
•Exécution
•Collaboration
•Contribution
•Avancement

 

 

 

Stratégique
•Décisionnelle
•Portefeuille

Tactique
•Initialisation
•Planification
•Contrôle

} 10 - 20%

} 5 - 10%

} 70 - 85%



3 – ProjExecTM  : informer en mode «push»



3 – ProjExecTM  : « contexte », durant 
toutes les étapes du projet

● Tâches, documents, discussions ou autres activités et 
communications automatiquement associées avec le projet

● Vues personnalisées des annonces, tâches, etc. selon rôle, à 
tous les niveaux

● Recherche avancée (documents, tâches et autres éléments)



3 – La solution ProjExecTM  : Résultats

● Augmentation la productivité
● Intégration des principes de maîtrise de la qualité
● Respect des objectifs / délais / coûts du projet
● Optimisation de l’utilisation des ressources
● Quantification de la réussite
● Décomposition des plans stratégiques en vue de réalisation

Cas client (leader dans l'advertising): 
● Réduction de la durée du processus de création de 4 semaines à 40 minutes. 
● La solution optimisée a permis à l’agence de garder ses comptes existants, mais est 

devenue un facteur décisif dans l’acquisition de nouveaux clients.



3 - L’avenir de  ProjExecTM

Dernières évolutions 2006 - les versions 3.5:
 Davantage d'ergonomie

 optimisation des 3 clicks
 accès rapide
 navigation entre un projet spécifique ou tous
 conservation du spécifique session (Un vs. Tous)
 visibilité des WBS selon les droits

 Davantage de fonctionnalités
 Résumé d'activités
 création des Dossiers et Documents privés; suivi des 

données en attente
 feuilles de temps (rapports d'activité) saisies unitairement 

mais distribuées pour approbation
 Planification d'une ou plusieures tâches
 mise à jour de l'avancement (dates réelles) par utilisateur, 

non par chef de projet
 mise à jour en temps réel pour remonter des alertes

 Davantage de communication: Skype, en option

Intégration avec Skype™ !!!



4 – ProjExecTM:
Un palmarès d’innovation et d’excellence

• Gagnant du prestigieux IBM Beacon Award 
“Best Lotus Software Solution 2006”

• Gagnant du prix Lotus Award 2006
 “Best Contextual Collaboration Solution”

• Gagnant du prix Lotus CTO Innovation Award 2006 



4 - Trilog Group dans le monde

Trilog Group Inc.
Boston, Massachusetts

ProjExec Software
France 

Trilog Group International 
Liban

● Aix-en-Provence (support technique)
Immeuble Hemiris
115, rue Claude Nicolas Ledoux
13854 Aix-en-Provence cedex 3
France 
Tel: +33 4 42 97 25 80
Fax: +33 4 42 90 02 91
france@triloggroup.com

− Paris
François Guérin
Vice President Sales
Tel: +33 1 41 21 95 20
Mobile : +33 6 11 52 54 90
Fguerin@triloggroup.com



Questions & Réponses

Nous nous tenons à votre disposition
pour toute question:

fguerin@triloggroup.com


