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Gundem

* Geleneksel Yaklasimda Karsilastigimiz Sorunlar

* |s Kurallari Yonetim Sistemi Yaklasimi

 |IBM Websphere ILOG BRMS (Business Rule Management System)
e Organizasyonda Is Kurallari Yonetimi Kullanim Alanlari

* |s Kurallari Ydnetimi’nin Sektérel Uygulama Alanlari

» Referanslar ve Basari Hikayeleri

e Sorular ve Cevaplar
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Stratejik Kararlar Heryerde...

Komisyon Hesaplama Ek Satig/Capraz Satig Teklifi

Police Olusturma Vergi Hesaplama
Dokiiman isterleri

Fraud Belirleme
Faturalama

Konfiglirasyon Muhasebelegtirme

Kredi Puanlama Ucretlendirme

Kampanya Yonetimi Uriin Seg¢imi
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Geleneksel Yaklagsimda Karsilastigimiz Sorunlar
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< Kurallarin goériniir olmamasi (kod iginde
gomiilii olmasi).

2 s kurallarindaki degisikliklerinin
maliyetli olmasi ve uzun siirmesi.

2 Ig Kurallarinin kolaylikla test ve simiile
edilememesi

< Degisikliklerin takibinde zorluklar

< Aynl kurallarin farkl uygulamalarda
farkl versiyonlarinin bulunmasi

2 Denetim ve izlenebilirligin yetersizligi
(seffaf degil)
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Is Kurallari Yonetim Sistemi Yaklasim!
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Kural Yonetim Sistemi
s N
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& ﬂ Kurallarin

Tanimlanmasi,
Analizi ve Bakimi

Kural Depolama
ve Paylasma

Kurallarin
Yiklenmesi ,

y |Cahstirnlmasive
izlenmesi

Rule Server

N
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Gundem

 |IBM Websphere ILOG BRMS (Business Rule Management System)

IBM 22210 KAOSTAN FIRSATA




Organizasyondaki Dinamik Is Ihtiyaclari

Yazilim Gelistirme is Birimi

Sistem Yonetimi
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WebSphere ILOG JRules BRMS ile Is ve BT
kullanicilari icin farkl araclar

Decision
Validation
Services

Yazilim Geligtirenler Is Kullanicilari

Sistem Yoneticileri
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Is Kurali Nedir ?

oIs kurallari kosul ve aksiyon bdlimlerinden olusmus ifadelerdir.
« Is kurallar sirket politikalarindan, prosediirlerinden, kanun ve
dlzenlemelerden olusur.

- Is kurallari genellikle sirketin kendi terminolojisinde kullanilan is
terimlerini kullanir.

Quasi-natural language

I¥ the wyearly repayvment of "the loan' i=s more than
che weaxly incomes of "the bhborrowsr" = 0.3
chaen
add "Too Dig Delt—To—Incoms Tatio" to the
mes=s=ages of "the loan'
reject "the loan' 2
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Kural Tablolari (Decision Tables)

Amaount of loan %]
Grade Insurance reguired Insurance rate
Min MMax
1] < 100,000 falze
1 A 100,000 300,000 brue
‘Built-in 300,000 a0, aaa brue
Gap/Overlap = 600,000 true
Checking F'/ < 100,000 False @
3 % 100,000 300,001 krue 0.0025
& g % 300,000 G000, 000 krue 0,005
7 = 600,000 krue 0.0075
3 = 100,000 frue 0.0035
ol o 100, 000 300,000 frue 0.00&
10 300,000 A00, 000 frue 00055
11 = 600,000 brue 0.0145
1z Otherwiss krue 0.02z
< >

if JAul‘omatic

all of the following conditions are true : Rule

- the loan grade it "the loan report’ ig "'C" Generation
- the amnount of "the loan’ is at least 00000

then

set insurance required in “the loan report’ to frie |

set the insurance rate in "the loan report’ to 0.0145
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Karar Agaclari (Decision Trees)

Actions
E Rule 5 [=]
. = setthe corporate score in'the loan report to 50
B Rule 4 El
- O setthe corporate score in'the loan report to 40
Rufe 3 =
_PJ.D.I:I.D_P O set insurance required in 'the loan repor to true
c
— =
Rule 2 =
Loan amount . 1000 :
=— O setthe corporate score in'the lcan report’ to 30
Conditions
Grade
Rule 2 =
0. 05 ' O setthe corporate score in <a report= to 15
& = B Buic 1 =
14 I Error(s) oppartition: .' = setthe approved of 'the loan report to false
Built-in :
Gap/OverIap ol @ Partition have gapis).
Checking r//
Rule 0 g 05y, fuled 2
= setthe corporate score in <a report= to 20

. O setthe corporate score in'the loan repor to 20

zirvesi
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Gorsel kural akisi tanimlama

 Kural ¢calisma sirasini
modellemek ve kontrol etmek igin
grafik editor

 Kural akisi icinde

— Kural tabanli

— Fonksiyon tabanli

— Flow tabanl (flow decomposition)

* Farkli kontrol adimlari
— Join, Fork, If, While, Switch

yazilim» 'l O
zirvesi

<2 Scorecard_A-Init

false

Bantruptcy

Thin|File
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<3 LMS3 e B SOimst

l frue
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glze ;‘ )

“SFMST “2FMS3 FMS3 <2 FMS4 S FMS1 <3 FMS2
\—‘ 4 DisplayComplexScorec '—l
ardRes n
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Kural S6zIGgi Olusturma

Y

Y

Business Object Model Rule Vocabulary Business Rule Language

) . _ "2 0_ Rule Developer /

_} Developer } [L// IT / Business A/ _/} Business User }
Customerlinfo “customer” R
' Rule: High risk driver :
e name - the name of customer - |
« birthda « the birthday of customer | i
y _ « the number of accidents of . the birthday of customer is after 12/9/1975 and
» getNumAccidents() customer ' the number of accidents of customer is at least 3 |
* isHighRiskDriver() - the customer is a highrisk | then |
o . driver . set the customer as a high risk driver :
“asiakas”

S el EE T T + Saanto: Korkea riskitodennakoisyys

- asiakkaan syntymapaiva ' jos
Localization « asiakkaan vahinkojen ' Asiakas on syntynyt 12/9/1975 jalkeen ja |
support lukumaara . asiakas on rekisterdinyt vahintaan 3 vahinkoa
« asiakkaalla on korkea i
riskitodennakaoisyys ' maarita asiakas on korkean riskitodennakoisyyden
... - kuljettaja

IBM 22210 KAOSTAN FIRSATA




Kural Yonetimi

Bu kural degistirmem
— neleri etkiler?

Bu kural ne zaman etkin
hale gelecek?

Rule repository 4

Defined

\ / Analyst
Validated Rejected

Bir degisikligi nasil geri
alabilirim?

» Kural Yonetimi Admin

» Meta-data
* Yasam dongusu
Gim neyi degistirebilir? | * Versiyonlama
N * Rol bazli yetkilendirme
* Test ve Simulasyon
* Tutarlihk kontrolu

dmin

Retired drdin Deployable

Admin Admin

Inactive

Hangi kurallari

Ne degistirildi? Hangi kurallari

onaylamaliyim?
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Kural Yonetimi

« Kural degisikligi sureci i¢cin workflow el L |y
tanimlanabilir. 1 PM PM

« Kurallar, kural statisune gore takip on Defined
edebilir. Analyst

* Kullanicilar sadece kendi rollerine ve Validated Rejected
kurallarin statllerine uygun olan kurallari Admin Admin
gorebilir. Retired |42’ 5| Deployable

« Kullanici ve rol bazl yetkiler tanimlanip M“

bunlara uyulmasi saglanir. Inactive

Create/ Edit/ Delete Rule
Developer Version Rule , Change Rule Status

Create/ Edit Rule
Version Rule, Change Rule Status

o Change Rule Status,
Administrator Deploy Rules
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Versiyon Yonetimi

» Tarihsel olarak yapilan degisikliklerin gorantulenmesi

= |s kurallarinin zamana gore degismesini izlemek icin yeni strimler

yaratmak
), Explore Version Details |@5inns| @RCDDY | &rUpdate Baseline(s) | (7)Help
_ Changed By Comment Date Used In Baseline
] 1.0 rtsadmin 3/20/07 3:12 PM
] 1.1 rtsAdmin 3/20/07 6:09 PM Baseline2004, Baseline2005
] 1.2 Adam 5/14/07 9:33 PM release-20070628

= Kural veya kural gruplari bazinda versiyonlama

= Ayni anda birden fazla surUmun bulunmasi ve yanyana calistirilabilmesi

» Kural degisikliklerinin Rule Repository’de tutulmasi
» Kural Yaratma/Silme
= Kural Ozellikleri Degisikligi
= Kural Tanimi Degisikligi

= Kural SUrimu
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Kural Sorgulamalari & Etki Analizi

« Metadatalara gore arama
« Kosullara/aksiyonlara gore arama
Ornek:

Find all the business rules
such that
the rule status is deployed
and the residency status is contained in the rule

« Is kullanicilarinin kurallari takip edebilmeleri icin dnceden
tanimlanmig sorgular

« Etki Analizi

— Otomatik olarak yaratilan bir sorgu araciliiyla Business Object Model
uzerinde yapilan degisikligin etkiledigi kurallari bulur.

IBM 22210 KAOSTAN FIRSATA




Kurallarin analizi ve tutarlilik kontrol

Enable rule analysis

Celisen kurallar
— yas < 20 && yas > 40

Rule never applies
Rule may cause domain violation

Hatali kurallar [] rule makes other rule redundant
[ Rules are conflicking

- KOSUISUZ’ ak3|yonsuz ] rule is self-conflicting (relevant if the

— Tamamlanmam|§ kurallar [] rules have equivalent conditions
[ Rules are equivalent

Gereksiz kurallar
— Kural A ve Kural B ayni kosullara sahip
— Kural A’'nin aksiyonlari Kural B'nin aksiyonlarinin alt kimesi

Birbirini kapsayan kurallar
— Kural A ve Kural B ayni aksiyonlara sahip
— Kural A'nin kosullari Kural B’nin kosullarinin alt kimesi

IBM 22210 KAOSTAN FIRSATA
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Rule Team Server

Web tabanli beraber ¢alismaya imkan veren bir (
ortam et
Kolay kullanilabilir, kolay 6grenilebilir Rule Team Server
Gucli yonetim kabiliyetleri

Entegre kural test ve |
simulasyonu(Decision Validation |

Services) |

FULOo

= Microsoft Office Word ve Excel ile |

offline kural yazimi igin |
entegrasyon (Rule Solutions for

Office)

IBM 22210 KAOSTAN FIRSATA
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Test ve Simulasyon - Decision Validation
Services (DVS)

* Rule Team Server icinde
rulesetleri test etme imkan1

» Rule Team Server Uzerinde
simulasyon yapabilme

 Rule Studioda konfiglirasyon ve =" e
uyarlama yapabilme (orn. Yeni e
KPI'lar tan1imlamak)

» Ruleset performansini
gozlemlemek icin yapilan
degisiklik analizi

IBM /22210 KAOSTAN FIRGATA




Rule Solutions for Office

Rule Solutiens for Office
| -"E lﬂ -8 )= Word Tutorial - copied.docx - Microsoft Ward

Haome Insert Page Layout References Mailings Review View Rules
o -
J ll_—l Completion Menu AEC ﬁ : {n% | \ H"'
Sentence Completion [ |
Iris Check |Highlight| | Setas Default Apply Default Tnsert Fute RureDoc Viocabulary|| Save Text to Optlons
F‘.=JI-:' Syntax | Syntax Rule Format Rule Format Froperty Pane Pane Rule Gallery

Write Review Format View Content Customize
-fEu H 4 = Eligibility.xlsx - Microsoft Excel
Insert Page Layout Farmulas Data Review View Decision Table

= |52 Column Expression Bti===| I F‘Sé == =

+[ITm k e & - -
A tar—) o

H ! == e -
== e = E-"'
Insert Delete Check |Check for| | [RuleDoc|Preconditions Rule =

> T for Gaps! Overlap Pane Statements
Write Review View

 Word ve Excel'de yeni kurallar yaratmaya ve var olan kurallari degistirmeye
imkan verir.

« Sirket icinde kural yonetiminin yayginlagsmasini saglar
« “Ruledocs” object modeli ve kural sentaksini icinde barindirir
* Rule Team Server ile senkronize olur.
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Websphere ILOG BRMS’in Faydalari

Degisiklik Strelerinde Kigisellestirilmis muisteri
Azalma etkilesimi

Uriin promosyonlarini capraz satsta 10 kat arti$
olusturma veya degistirme (bireysel bankacilik)
sirelerinde haftalardan saatlere

gecis
(perakende)

S8 S
¥ N
pE )

Ic ve DI Denetim Is — IT uyumlastirmas|

Yeni Kural
implemantasyonunda 50% dusug

(finans)

Uriine ve miisteri
lokasyonuna gore
regilasyonlarin desteklenmesi
(sigortacilik)

IBM!oes 10 KAOSTAN FIRSATA,




WebSphere ILOG Business

Rules Urtin Ailesi

mRules BRMS

Rule Studio
(Eclipse)

\

(Common Usage

Rules for .NET BRMS\

Rule Studio
(Visual Studio)

Manage

Is Birimleri

Decision Validation

Services
oervices

Rule Team Rule Solutions
Server for Office

a =a

Rule Repository

Deploy

Rule Execution
Senver for Java

Rules for COBOL

SOA
~—l

Transparent
Decision Services

h 4

Rule Execution
Server for NET

Sistem Yonetimi

yazilim»

zirvesi KAOSTAN FIRSATA
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Gundem

e Organizasyonda is Kurallari Yonetimi Kullanim Alanlari
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BRMS ve Kurumsal Uygulamalar

Kurumsal Uygulamalar kritik surecleri yonetmek icin istikrarh ortamlar
sunar. Bu uygulamalar, bircok sirketin ortak paydasinda bulusan
modellere dayanir.

Bu modelleri genisletmek ve is streclerine daha uygun hale getirmek

'

zor ve masrafhdir.

Kurumsal Uygulamalar, ILOG BRMS
kullanilarak genisletebilinir.

IBM 22210 KAOSTAN FIRSATA




BRMS ve BPM

Surec Yonetimi Kural Yonetimi
*  Kurumun temel aktivitelerinin *  Kurumda “ne”yin yapilacagini
“nasil” yapilacagini tanimlar tanimlar
* Otomatik yapilan veya kisilerin * Kararlari otomatize etmeye
yaptigi adimlardan olusur odaklanir B .
* Esas olarak sirketin operasyonel * Esasolarak sirketin operasyonel | s
verimliligiyle ilgilidir zekasiyla ilgilidir

Froan B4 Dobbianane Baet

FamuEEE I FEATF

IB yazilim»
zirvesi



BPM ve BRMS’in Beraber Calismasi

. Process
Review
Order

(0] [-1¢

Validation

- Order parameter
Fraud® 3y

Detection Report parameter

(e.g. exception)

Exception? Exception

SCA

Web Services

handling

Session Bean

Message Bean
No Yes 9

Order POJO
accepted?

A 4 \ 4

yazilim» 'l O
zirvesi

Transparent

i R ——

Service

Order validation rules
Fraud detection rules

JRules

Rule Designer

Deploy rules

Rule
Repository

Computation rules
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BRMS ve SOA

SOA’da oldugu gibi Karar Servisleri gelistirmek, asil isi- karar vermeyi-
uygulamalardan ayirip, diger servislerden erisilebilir bir servis haline
getirmeye dayanir.

Bu yaklasimla is kurallari is analistleri tarafindan olusturulup ortak
biryerde depolanir. Diger servisler veya uygulamalarin karar vermesi
gereken noktalarda, bu servise basvurulur.

SOA ile hedeflenen amaclara ulasilmasina yardimci olur:
— Tekrar kullanilabilirlik
— Ceviklik
— Esneklik
— Kolay implemantasyon

IBM 22210 KAOSTAN FIRSATA




BRMS ve SOA
ILOG BRMS karar servisleri olusturabileceginiz IBM

teknolojisidir...
Tve === SOA
= |T ve is kullanicilari arasinda kullanigli -

bir iletisim kanali saglar. —-——

= Kurum icindeki kurallarin kolay
olusturulmasini ve tekrar
kullanilabilirligini saglar.

= |IT yenileme projelerinde esnek imkanlar
saglar.

IBM 22210 KAOSTAN FIRSATA




Gundem

* |s Kurallari Ydnetimi’nin Sektérel Uygulama Alanlari
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Sektorel olarak BRMS Kullanimi

Bankacilik Sigorta Sgrmaye Kamu Sektoéri
Piyasasi
e Kredi Basvuru e Hasar Sureci e Otomatik islem e Hasar Siireci
e Kredi Degerlendirme * Sigortlama « islem Siparis e Sosyal Yardim
e Satis Danisma o Teklif Yonetimi Hesaplama
e Odemeler * Derecelendirme * Muhasebe e Fraud Belirleme ve
* Muhasebe  Komisyon * Denetim KYC / AML Yonetimi
e Temsil hakki e Tarama ve
Hedefleme

Ulastirma &

Telekom Perakende Uretim
Seyahat
e Teklif Konfiglirasyonu * Promosyon Yonetimi * Aninda Oneri e Uretim Kalite Kontrol
* Siparis Yonetimi e Sadakat Programlari * Kampanya Yonetimi « Siparis Yonetimi
e Fraud Belirleme ve e Musteri Servisi * Siparig Yonetimi e Faturalama
Yonetimi e Faturalama e Fiyatlandirma e Kontrat Yonetimi
e Sadakat Programlari e Kontrat Yonetimi

e Network izleme

IBM 22210 KAOSTAN FIRSATA




Gundem

e Referanslar ve Basari Hikayeleri
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Referanslar
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ING Bank Belcika
Ucretlendirme

19|}9paH

JejepAe

Ucretlendirme kurallari onlarca farkli uygulama icinde gémdiliiydii

isletim maliyetleri yiiksek(Miisterilere uygulamam 6zel ticretlendirmelerin %80’i maniiel)
Ucretlendirme uygulamalarinin seffaf olmamasi miisteri menuniyetini imkansiz hale getiriyordu

Avrupa vergi ve faturalama direktiflerine uygulugunun denetlenmesi zordu

Yeni bir teklif, yeni bir Grtiin ya da yeni bir tcretlendirme kuralini hizlica ¢ikarabilmek
Ucretlendirme kurallarinin geffaf lagtirlmasi ve degisikliklere gére similasyon yapilmasi
isletim maliyetlerini azaltmak

Manduel islemleri ¢cikartmak

Performan s ve oOlcekleme: Yuksek sayida batch iglemleri ve online islemleri gergekleyebilme

ILOG JRules ile ylksek performansli, kural bazli bir Gcretlendirme sistemi gelistiriimesi

Uriin ve s6zlesme bazinda iicretlendirme, miisteri segmentasyonu, vergi hesaplanmasi gibi kararlar is kurallari
ile otomatize edilmesi

is analistlerinin katiimiyla is ve IT kullanicilarinin beraber calismasi ve siirekli iyilestirme saglanmasi

isletim maliyetlerinde azalma
Ucretlendirme kurallarinin degistiriimesinin aylar mertebesinden giinlere diismesi

Ucretlendirme kurallar seffaf, is kullanicilar tarafindan kontrol edilebiliyor. is kullanicilari miisteriye 6zel
durumlari kendileri igletebiliyorlar

Yiiksek performans ve élgeklenebilirlik: Ucretlendirme uygulamasinda 15 dakikada 2 milyon islem

%’ﬂ-ﬂgﬁ\ ] O KAOSTAN FIRSATA




Swisscom
Yeni Nesil Siparis Yonetimi Sistemi

= Masrafli ve zaman alici maniel surecler

=  Siparigler farkh uygulamalar tarafinda alintyordu
= Kesin ve gercek zamanh olmayan siparis durumlar

Yiksek sayida gecersiz siparis
= Manuel gecerlilik kontroll

Gelen siparislerin yaratilmasi, yonetilmesi ve islenmesinin otomatik hale getiriimesi
Daha az hata ve daha hizh geri donus ile musteri hizmetini iyilestirmek
Devamli degisen Urlin ve teklif portfoylne ayak uydurmak

Is kurallar yonetim sistemine dayah OMS
= Siparis degerlendirme
= Siparis isleme ve gercekleme
Degisiklige uygun bir sistem tasarlamak
= Yonetim kararlarini belirleyen merkezi is kurallar:

Yuksek seviyede otomasyon
o %90 otomatik sirrecler

Zamaninda ve eksiksiz teslim
is kullanicilarinin is kurallar Gizerinde kontrol saglayabilmesi ve izleyebilmesi
o Is kurallan istendigi zaman ve kolayca degistirilebiliyor

JejepAe
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Bir Araba Firmasi
Kampanya YOonetimi

JejepAe

Farkl sistemler ve tesvik primleri icin kullanilan farkli semalarin yonetilmesi zordu.
Yeni kampanyalarin hayata gecirilmesi yavasti.
IT icinde, farkh sistemler icin farkli yetenekler barindirmak gerekiyordu.

Var olan sistemler kurumsal teknoloji coztimleriyle uyusmuyordu.
Uygunluk kontrolu yapmak guctu.

Pazarlama kampanyalarinin ve tesvik primlerinin verimliligini arttirmak.
IT bakim maliyetlerini azaltmak.
Bolgeler arasinda tutarliligi saglamak, bir yandan da kampanyalarda esnekligi arttirmak.

Bitlin kampanyalarin is kurallarini olusturmak Gzere ILOG BRMS segildi.
Is kurallan, is surecleri, uygulamalar ve kanallardan kullaniimak izere servis olarak sunuldu.

Yeni kampanyalarin hayata gecirilmesi hizlandi.

Kampanyalarda esneklik saglandi. (Musteriye 6zel kampanyalar ve kontratlar dahil)
Filo kontratlarindaki degisikler i kurallar icine yansitmak kolaylasti.

Kampanyalarin gorunirlagu artti.

gﬁaﬂgﬁ\ ] O KAOSTAN FIRSATA




En lyi Araba Ureticilerinden Biri
Pazarlama & Finans Program Onaylama

* Yenifinans programlari yapmak ve eskilerini glincellemek karmasik ve zaman alan bir surecti.
= Gittikge artan para cezalarina maruz kalma
=  Hizh degisen i¢c ve kanuni zorunluluklar
Guglu rekabet ortaminda is kaybi

Kanuni zorunluluklarda rekabet kosullarinda olusan degisikliklere hizli cevap verebilme
Bayiler arasinda olusabilecek hatalar ve tutarsizliklari 6nlemek

Programlarin diizglin, uyumlu ve tutarh olmasini saglamak

Is kullanicilarinin is kurallarim olusturmasini saglamak

JojepaHll wning

BRMS tabanh bir ¢coziim
= Program onaylarin, tekliflerini ve uygunluk kontrollerinin otomatize ediimesi
= Var olan kuramsal sistemlerle ve uygulamalarla entegrasyon.

» s kullanicilarinin kurallar: yazmas: ve degistirebilmesi saglanacak

Merkezi i bilgi birikimi
= Bayiler ve lokasyonlar arasi tekliflerin tutarlihigi
= Hata olusmasinin 6nlenmesi
Finans programlari igin pazara strim suresinin iyilestiriimesi
= 1 aydan 2 gune dusuruldd.
is kullanicilari tarafindan yeni program yaratilmasi ve bakimi kolaylasti.
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Yves Rocher
Usteri Sadakati ve Promosyon Yonetimi

Yeni bir promosyon olusturmak IT’nin birkag¢ haftasini aliyordu.
Bir promosyonu belirleyen kriterler sinirliydi.

Magazalardaki kasiyerler karmasik kampanyalarda zorlaniyorlardi.
is ve IT kullanicilari var olan sistemin esnek olmamasi ve bakim maliyetlerinden yakiniyorlardi.

Kisiye 6zel kampanyalarla musteri iliskilerini iyilestirmek.
Pazarlama promosyonlarini kullanarak gelirleri ve karlihig1 arttirmak.

Farklh Glkelerdeki promosyonlarda tutarlihigi saglamak.
Musteri sadakati ve promosyon kampanyalarindaki IT maliyetlerini azaltmak.

ILOG BRMS ile gercek zamanl kural galistirarak POS ¢ozumunun iyilestiriimesi.
= BRMS ile musteri sadakati ve promosyon yonetimine esneklik getirilmesi
= Promosyon kurallar: i¢cin merkezi depolama
= Promosyon ydnetim aracinin var olan sistemlerle entegre olmasi

Yeni rekabet avantaji saglandi: Misteri kartlarina indirim kuponlari eklenmesi
= Daha yaratici, tutarli ve kisiye 6zel promosyonlar
Musteri sadakati programi iyilestirildi.
= Otomatik olarak hediye puanlarinin hesaplanmasi, satis noktalarinda kisiye 6zel teklifler, verilerin
dogrulugunun arttiriimasi...

= Guzellik merkezlerinde musgteri servislerinin arttiriimasi
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